附件1
山西农业大学软件学院2022年公开招聘人事代理人员岗位表
	序号
	岗位
	招聘
人数
	专业要求
	学历学位
要求
	拟讲授课程
	所属方向
	其他要求

	1
	教师岗
	3
	经济学、管理学等相关学科
	博士研究生或在读博士
	经济学（软件工程方向）、团队激励与沟通、企业资源计划导论、企业资源计划原理及应用、企业管理与应用、数字金融导论、货币金融学、金融英语、金融工程、金融法律常识、公司金融、金融计量经济、商业银行综合业务处理数字金融项目实践、电子支付与结算软件服务外包导论、软件外包企业与企业文化、服务外包商业谈判与沟通、服务外包行业标准与流程规范、服务外包知识产权与保护
	软件工程
数据科学与大数据
智能科学与技术
数字媒体技术

	要求有一定的计算机专业能力

	
	
	7
	计算机、软件、数学、统计学、信息或控制、数字媒体技术等相关学科
	
	程序设计基础、面向对象程序设计、Web应用程序设计、网站设计基础、Python程序设计、计算机组成原理、操作系统、离散数学、数据结构、计算机网络、软件工程导论、软件需求分析、软件质量保证与测试、人机交互软件工程方法、软件项目管理、软件设计与体系结构、区块链技术、数据挖掘与统计分析、大数据技术原理及应用、微服务技术、分布式技术、软件系统安全技术、信息安全技术、算法分析与设计、应用数理统计、数据科学与大数据技术导论、数据科学与大数据技术职业实践、R语言统计分析与应用、自然语言处理、深度学习基础、机器学习、云计算与物联网、云平台架构及应用公开发技术、云计算核心技术分析与实践、网络爬虫与数据采集、数据清洗与预处理、分布式与并行计算、大数据核心编程、数据分析与可视化、NoSql数据库、流数据处理分析技术、大数据高级编程、实时分析技术、数据安全、农业大数据应用与分析、大数据创新实践、复变函数、运筹学、数字图像处理、神经网络、计算机视觉、计算机图形学、人工智能导论、模式识别、语言识别、语音合成、传感器与无线传感网络、自动控制理论、机器人技术、电路基础、数字电子技术、模拟电子技术、多元统计分析、实践序列分析、计算机网络安全实践、移动互联应用开发、图像处理与机器视觉、语音信号处理、人工智能与智能传感技术、Linux开发环境及应用、嵌入式LinuxC语言程序设计、嵌入式linux应用与驱动开发、Linux高级编程、OT应用程序开发、ARM处理器编程、Android应用开发、移动应用交互设计、IOS应用开发、IOS UI设计、JavaEE框架技术、轻量级框架程序设计、Web前端应用开发、XML语言基础、jQuery Mobile、移动互联网应用开发、服务外包项目开发技术、数字游戏开发技术、游戏架构设计与策划、游戏引擎分析与测试、游戏引擎应用开发、VR/AR技术
	
	

	2
	实验教辅岗
	4
	计算机、软件等相关学科
	硕士研究生、博士研究生或在读博士
	实验案例设计、实验课讲解、实验室建设与维护、案例知识点视频录制剪辑、案例库建设
	
	非计算机、软件相关专业的要求熟悉计算机应用，具备招聘条件第七款所需条件
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